
ПРОЕКТ 

 

ДЕПАРТАМЕНТ ПО ТРУДУ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ 

НАСЕЛЕНИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПРИКАЗ  

 

от «___ » _______ 2023 года № _____ 

 

г. Кострома 

 

О внесении изменений в приказ департамента по труду  

и социальной защите населения Костромской области  

от 24.04.2020 № 320  
 
 

В целях совершенствования нормативного правового регулирования в 

сфере предоставления государственных услуг 

ПРИКАЗЫВАЮ:  

1. Внести в административный регламент предоставления 

департаментом по труду и социальной защите населения Костромской 

области государственной услуги по назначению единовременного денежного 

пособия при усыновлении (удочерении) ребенка-инвалида в Костромской 

области (приложение), утвержденный приказом департамента по труду и 

социальной защите населения Костромской области от 24 апреля 2020 года 

№ 320 «Об утверждении административного регламента предоставления 

департаментом по труду и социальной защите населения Костромской 

области государственной услуги по назначению единовременного денежного 

пособия при усыновлении (удочерении) ребенка-инвалида в Костромской 

области» (в редакции приказа департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области от 10.01.2022 № 3), следующие изменения: 

1) в пункте 4: 

в абзаце первом слова «(socdep.adm44.ru)» заменить словами 

«(socdep.kostroma.gov.ru)»; 

в абзацах первом, седьмом, восьмом, девятом, двадцать втором 

аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой «ЕПКО»;  

2) в абзаце пятом пункта 6 слова «Пенсионный фонд Российской 

Федерации (далее - Пенсионный фонд)» заменить словами «Фонд 

пенсионного и социального страхования Российской Федерации (далее – 

Социальный фонд России)»; 

3) в пункте 9: 

подпункт 6 признать утратившим силу; 

в абзаце одиннадцатом:  



слова «(socdep.adm44.ru)» заменить словами «(socdep.kostroma.gov.ru)»; 

аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой «ЕПКО»; 

4) в абзаце третьем пункта 10.1 слова «Пенсионный фонд» заменить 

словами «Социальный фонд России»; 

5) абзац второй пункта 11 изложить в следующей редакции: 

«Представления документов и информации или осуществления 

действий, представление или осуществление которых не предусмотрено 

нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, 

возникающие в связи с предоставлением государственной услуги, за 

исключением получения услуг, включенных в Перечень услуг, которые 

являются необходимыми и обязательными для предоставления 

исполнительными органами Костромской области государственных услуг и 

предоставляются организациями, участвующими в предоставлении 

государственных услуг, утвержденный постановлением администрации 

Костромской области от 15 августа 2011 года № 301-а «Об утверждении 

Перечня услуг, которые являются необходимыми и обязательными для 

предоставления исполнительными органами Костромской области 

государственных услуг и предоставляются организациями, участвующими в 

предоставлении государственных услуг, и Перечня услуг, предоставляемых 

государственными учреждениями Костромской области и другими 

организациями, в которых размещается государственное задание (заказ), 

подлежащих включению в реестр государственных услуг Костромской 

области и предоставлению в электронном виде, и определении размера платы 

за их оказание» (далее - Перечень необходимых и обязательных услуг);»; 

6) в абзаце третьем подпункта 11 пункта 21 аббревиатуру «РПГУ» 

заменить аббревиатурой «ЕПКО»; 

7) в абзаце втором пункта 29 слова «Пенсионный фонд» заменить 

словами «Социальный фонд России»; 

8) в абзаце первом пункта 30 слова «Пенсионного фонда» заменить 

словами «Социального фонда России»; 

9) абзац первый пункта 56 изложить в следующей редакции: 

«56. Информирование заявителей о порядке обжалования решений и 

действий (бездействия) уполномоченного органа, МФЦ, привлекаемых 

организаций, а также их должностных лиц, государственных служащих, 

специалистов уполномоченного органа, работников осуществляется 

посредством размещения информации на стендах в местах предоставления 

государственной услуги, на официальном сайте департамента 

(socdep.kostroma.gov.ru), на ЕПГУ и ЕПКО.»; 

10) в пункте 59 слова «в администрацию Костромской области, 

являющуюся учредителем МФЦ» заменить словами «в департамент 

цифрового развития Костромской области, являющийся учредителем МФЦ»;  

11) в пункте 60 аббревиатуру «РПГУ» заменить аббревиатурой 

«ЕПКО»; 

12) пункт 65 изложить в следующей редакции:  

«65. Ответ на жалобу не дается в случаях, если в ней: 

consultantplus://offline/ref=104F5B1678CB61ACB1A0A7FB45F8CF3222762A359E26CCD8AE86C71A4ECBB1158E61E37770BAF7B1E61CCACA894D5B9767DA77F7260758D98FF9BFBCb7o0N


1) не указаны фамилия заявителя, направившего жалобу, и адрес, по 

которому должен быть направлен ответ; 

2) текст не поддается прочтению (жалоба не подлежит рассмотрению, о 

чем в течение трех дней со дня регистрации сообщается заявителю, 

направившему жалобу, если его фамилия и адрес поддаются прочтению. 

Департамент, уполномоченный орган, МФЦ, учредитель МФЦ вправе 

оставить жалобу без ответа и сообщить заявителю о недопустимости 

злоупотребления правом в случае получения жалобы, содержащей 

нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 

имуществу должностного лица, а также членов его семьи. 

В случае, если в жалобе заявителя содержится вопрос, на который 

заявителю неоднократно давались письменные ответы по существу в связи с 

ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые 

доводы или обстоятельства, должностное лицо либо уполномоченное на то 

лицо вправе принять решение о безосновательности очередной жалобы и 

прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что 

указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в один и тот 

же орган или одному и тому же должностному лицу. О данном решении 

уведомляется заявитель, направивший жалобу.». 

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

Директор департамента                                                              Е.А. Василькова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту приказа департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области «О внесении изменений в приказ 

департамента по труду и социальной защите населения Костромской области 

от 24.04.2020 № 320»  

 

1. Обоснование необходимости принятия проекта правового акта. 

Проект приказа департамента по труду и социальной защите населения 

Костромской области «О внесении изменений в приказ департамента 

социальной защиты населения, опеки и попечительства Костромской области  

от 24.04.2020 № 320» (далее - проект приказа) разработан в целях 

совершенствования нормативного правового регулирования в сфере 

предоставления государственных услуг. 

2. Общая характеристика проекта правового акта. 
Проектом приказа вносятся изменения в административный регламент 

предоставления департаментом по труду и социальной защите населения 

Костромской области государственной услуги по назначению 

единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) 

ребенка-инвалида в Костромской области в части актуализации перечня 

нормативных правовых актов, регулирующих предоставление 

государственной услуги, наименования организаций, участвующих в 

предоставлении государственной услуги, наименования официального сайта 

департамента.  

3. Возможные последствия принятия проекта правового акта. 

Принятие приказа позволит совершенствовать процедуру 

предоставления государственной услуги по назначению единовременного 

денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка-инвалида в 

Костромской области. 

4. Финансово-экономическое обоснование проекта правового акта. 

Принятие приказа не требует дополнительных расходов из бюджета 

Костромской области.  

5. Информация о проведении оценки регулирующего воздействия 

проекта правового акта и ее результатах, а также о проведении 

общественного обсуждения и его результатах. 

В соответствии с пунктом 8 Положения о порядке проведения оценки 

регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 

Костромской области, утвержденного постановлением администрации 

Костромской области от 15 ноября 2016 года № 444-а «Об утверждении 

положения о порядке проведения оценки регулирующего воздействия 

проектов нормативных правовых актов Костромской области и порядка 

проведения публичных консультаций в отношении проекта нормативного 

правового акта Костромской области», настоящий проект приказа не 

подлежит процедуре оценки регулирующего воздействия. 

Согласно подпункту 7 пункта 2 статьи 13.1 Закона Костромской 

области от 11 января 2007 года № 106-4-ЗКО «О нормативных правовых 



актах Костромской области» проекты административных регламентов 

исполнения государственных функций и административных регламентов 

предоставления государственных услуг не подлежат процедуре 

общественного обсуждения.  

6. Информация о целесообразности разработки и принятия 

правовых актов, необходимых для реализации предлагаемых решений, 

внесения изменений, приостановления, признания утратившими силу 

правовых актов в связи с принятием проекта правового акта. 

Принятие проекта приказа не потребует признания утратившими силу, 

приостановления, изменения или принятия иных нормативных правовых 

актов Костромской области. 

 

 

Директор департамента 

по труду и социальной защите населения 

Костромской области                                                                    Е.А. Василькова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


